


INTRODUCCION

La Semana de |a Diversidad se celebro en el municipio de Tias del 22 al 26 de julio, reaf-
irmando el compromiso del municipio como un espacio libre de LGTBI fobia. Organiza-
da por el Ayuntamiento de Tias en colaboracion con la asociacion LanzaEntiende,
Chrysallis Canarias y la productora creativa Rofe, esta semana incluyd una variada y
curada programacion de actividades relacionadas con el arte, el deporte, la educacidn,
la moda y los derechos LGTBIQA+. Todos los actos fueron interpretados en lenguaje de
signos por Signalanz, asegurando la accesibilidad para personas no oyentes.

0BJETIVOS

FOMENTAR LA INCLUSION Y EL RESPETO: Promaver la diversidad y combatir la LGTBI
fobia en el municipie. :

SENSIBILIZACION Y EDUCACION: Aumentar la conciencia sobre los derechos LGT-
BIQA+ a través de actividades educativas y culturales.

PARTICIPACION CIUDADANA: Invitar a la comunidad a participar activamente en las
actividades programadas.

VISIBILIZACION DE LA DIVERSIDAD: Mostrar |a riqueza de la diversidad a través de dif-
erentes disciplinas artisticas y deportivas

PUBLICO

El publico ha respondido de manera entusiasta a esta primera edicidn de |la Semana de
la Diversidad en el municipio de Tias. Desde familias diversas con ninos, nifas y nines
hasta jovenes y adultos con realidades invisivilizadas han participado activamente en
las diferentes actividades ofrecidas. La asistencia a la inauguracion de "Las Malas" en la
Ermita de Tias ha superado nuestras expectativas, demostrando un gran interés y apre-
cio por la calidad y diversidad del programa. Ademas de contar ya con un gran ndmeros
que han repetido durante la misma semana en todas las actividades, valorando y apoy-
ando no solo por medios inmateriales (RRSS) sing activamente con suU compromiso por
el proyecto. Los comentarios recibidos han sido no solo positives, sino llenos de emaocién
y lagimas, frute de construir un espacioc seguro y real, destacando la excelente organi-
zacién y programacion y seleccion de [xs artistxs invitadxs. Esta respuesta tan positiva
del publico nos motiva a seguir mejorande y creciendo en futuras ediciones.
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